MINISTERIO DE GOBIERNO, @

INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO TERRITORIAL =
Subsecretarla de Trabajo y Empleo MENDOZA
ACTA

EPAS

En la ciudad de Mendoza, a los 23 dfas del mes de julio de 2024, siendo las 10:00 hs. comparecen
ante la Subsecretarla de Trabajo y Empleo, por ante el Conciliador Abog. IGNACIO PALERO, por la
entidad sindical UPCN GUSTAVO ALLUB, MARIA JORGELINA PUEBLA y RODOLFO ESCANUELA
por EPAS BETIANA CERRUTTI, por Cuerpo Paritario Abog. GUSTAVO SINZIG.

Ablerto el acto y cedida la palabra a la representacion del Ejecutivo expresa:

Se ratifica la propuesta realizada a la entidad sindical en audiencia del dia 25 de junio de 2024.

Cedida la palabra a la representacion sindical de UPCN expresa:

aparte de ilegal es una clara violacion al principio de progresividad en el ambito paritario como también
de respeto de la buena fe negocial, venir despues de 4 audiencias fallidas, con la misma oferta que
fuera rechazada sin ninguna mejora de ninglin tipo como ya se acordd en numerosos sectores, por
ejemplo: equiparacidn de la antigledad con los demas sectores al 2%, correccion de la mala
liquidacion del item EPAS desde hace casi dos afios, blanqueo y traspaso de los $ 7.200 al basico, etc.
Es innamisible la discriminacion y destrato hacia los trabajadores del EPAS por parte del Directorio y
los hacemos directamente responsables por esta situacion que solo busca precarizar mas el salario de
los trabajadores. En tal sentido declaramos y notificamos en este acto el estado de Asamblea y
movilizacidn permanente hasta tanto el Directorio del EPAS y el Gobierno traiga a la mesa una oferta
acorde no solo a la situacion economica reintante sino también a los acuerdos ya arrivados en otros
sectores paritarios. Por ello solicitamos una oferta digna y superadora de inmediato.

Retomada la palabra por la representacion del Ejecutivo expresa: Se rechaza expresa y
categéricamente que esta representacién haya incurrido en en alguna ilegalidad como pretende
exponer la entidad gremial como asi también que haya incurrido en mala fe negocial, siendo que
simepre se ha mantenido el didlogo a fin de intentar acercar posiciones. Asl también se hace saber que
se encuentra vigente la Resolucion 83/2018 MGTyJ. Sin mas temas que tratar se da por finalizada la
presente audiencia firmando las partes por ante el funcionario actuante qug certifica.-——-—-—-—
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EPAS

En la ciudad de Mendoza, a los 23 dias del mes de julio de 2024, siendo las 10:00 hs. comparecen
ante la Subsecretaria de Trabajo y Empleo, por ante el Conciliador Abog. IGNACIO PALERO, por la
entidad sindical UPCN GUSTAVO ALLUB, MARIA JORGELINA PUEBLA y RODOLFO ESCANUELA
por EPAS BETIANA CERRUTTI, por Cuerpo Paritario Abog. GUSTAVO SINZIG.

Ablerto el acto y cedida la palabra a la representaclidn sindical expresa:

aparte de ilegal es una clara violacion al principio de progresividad en el ambito paritario como tambien
de respeto de la buena fe negocial, venir despues de 4 audiencias fallidas, con la misma oferta que
fuera rechazada sin ninguna mejora de ningun tipo como ya se acordd en numerosos sectores, por
ejemplo: equiparacion de la antigledad con los demas sectores al 2%, correccion de la mala
liquidacion del item EPAS desde hace casi dos afios, blanqueo y traspaso de los $ 7.200 al basico, etc.
Es innamisible la discriminacion y destrato hacia los trabajadores del EPAS por parte del Directorio y
los hacemos directamente responsables por esta situacion como asi tambien al Gobierno de la
provincia gue solo busca precarizar y empobrecer mas el salario de los trabajadores. En tal sentido
declaramos y notificamos en este acto el estado de Asamblea y movilizacion permanente hasta tanto el
Directorio del EPAS y el Gobierno traiga a la mesa una oferta acorde no solo a la situacion economica
reinante sino también a los acuerdos ya arrivados en otros sectores paritarios. Por ello solicitamos una
oferta digna y superadora de inmediato. Ademas reiteramos los reclamos anteriores:

Reiteramos el Cambio la Base de Calculo al mes anterior al liquidado para los Aumentos, para que el
mismo deje de profundizar la pérdida del poder adquisitivo, reflejando el verdadero porcentaje que se
obtiene en cada paritaria, mas alla de las condicionantes macroeconémicas que ya existen a nivel
nacional y sean transparentes para el bolsillo de los trabajadores y la sociedad, y no solo un mero
relato para la prensa.

Si bien no desconocemos la problematica socioeconémica del Pals y la Provincia NO aceptamos que
el Ajuste lo hagan con los Trabajadores. Por este motivo reiteramos que no dilaten més el cambio de
base de calculo (que es un invento sélo del Gobierno de Mendoza que perjudica a los trabajadores) y
se aplique en este acto paritario, como asl también no propongan montos en negro, y de esta manera
no continuar perjudicando a los trabajadores.

Incorporar al basico los $7.200 otorgados en el pseudo “aumento integral 2020/2021", tal como lo
venimos solicitando en los afios anteriores. Y mas aun, teniendo en cuenta que hoy representa un
valor infimo al del momento de su creacion.

Se solicita adecuar el item antigliedad tal como lo tiene el resto de la Administracién Publica Provincial.
Siendo el Unico sector que lo tiene al 1,5%.

Solicitamos el urgente cambio en el célculo del ltem EPAS que se sigue liquidando con base a
diciembre, siendo que se debe liquidar con base del mes correspondiente al pago, como se hace en
todas las demas reparticiones. Este error se viene repitiendo afio tras afio a pesar de los pedidos de
cambio.

Llamado a Concurso de ascenso de todos los cargos que a la fecha se encuentran en subrogancia
como asi también cubrir las vacantes mediante el mismo procedimiento. Dando cumplimiento a lo
dictaminado por Asesoria de Gobierno 570/2022 del 19/12/2022 el que expresa: “de lo expuesto, se
infilere que hasta la actualidad, y por imperio de las leyes de emergencia mencionadas, no ha existido
incumplimiento de la Ley de Concursos por parte de las autoridades responsables) debiendo las
mismas, tener en consideracion, que el plazo del afio para llamado a cdncyrso vence
indefectiblemente el 25 de abril de 2023".
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Pase a planta de los trabajadores con contrato de locacién. Acompafian la presente comparieros
trabajadores del EPAS.

Retomada la palabra por la representacién del Ejecutivo expresa: con relacién a lo planteado por
la entidad sindical en el primer parrafo de las presentes se reitera lo expresado en acta del dia de la
fecha con relacién a aquellos puntos que exceden a la presente convocatoria salarial, seran
reservados para ser tratados en reunién técnica con las autoridades del sector. Asimismo se hace
saber que los pases a planta, seran realizados conforme el régimen legal vigente. Sin mas temas que
tratar se da por finalizada la presente audiencia firmando las partes por ante el fupcionario actuante que
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