Decision Administrativa 95372010
Danse por aprobadas designaciones.
Bs. As., 29/12/2010

VISTO el Expediente N°© 15.634/10 del Registro del MINISTERIO DE EDUCACION, las Leyes Nros.
25.164 y 26.546, los Decretos Nros. 1421 del 8 de agosto de 2002, 214 del 27 de febrero de
2006, 2098 del 3 de diciembre de 2008 y 115 del 21 de enero de 2010, las Decisiones
Administrativas Nros. 506 del 2 de diciembre de 2009 y 2 de fecha 11 de enero de 2010, la
Resolucion N°© 39 del 18 de marzo de 2010 de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA, las
Resoluciones Nros. 1111 del 9 de agosto de 2010 y 1520 del 15 de octubre de 2010 del
MINISTERIO DE EDUCACION y el Acta N© 2 del COMITE PARA LA COORDINACION DE LOS
PROCESOS DE PLANIFICACION DE LAS DOTACIONES DE PERSONAL del 14 de septiembre de
2010,y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 7° de la Ley N°© 26.546 de Presupuesto General de la Administracion Nacional para
el Ejercicio 2010, en su parte pertinente, dispone que "Salvo decision fundada del Jefe de
Gabinete de Ministros, las Jurisdicciones y Entidades de la Administracion Nacional no podran
cubrir los cargos vacantes financiados existentes a la fecha de sancion de la presente Ley, ni los
que se produzcan con posterioridad. Las Decisiones Administrativas que se dicten en tal sentido
tendran vigencia durante el presente ejercicio fiscal y siguiente para los casos en que las
vacantes descongeladas no hayan podido ser cubiertas...".

Que mediante la Decision Administrativa N© 506 del 2 de diciembre de 2009 se aprobd la
normativa para tramitar la autorizacion prevista en el citado articulo y para la cobertura mediante
convocatoria a los procesos de seleccion del personal respectivos, de las vacantes de planta
permanente existentes en el ambito del SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP),
aprobado por el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por el Decreto N° 2098/08.

Que mediante Acta N°© 2 del COMITE PARA LA COORDINACION DE LOS PROCESOS DE
PLANIFICACION DE LAS DOTACIONES DE PERSONAL de fecha 14 de septiembre de 2010, se
determiné la cantidad de DOSCIENTOS TREINTA (230) cargos presupuestarios vacantes
correspondientes al MINISTERIO DE EDUCACION que seradn objeto de autorizacion para su
cobertura mediante el régimen de seleccion adoptado en el marco del SISTEMA NACIONAL DE
EMPLEO PUBLICO (SINEP).

Que en el Anexo al Acta citada precedentemente se identifican los cargos presupuestarios a
autorizar por puesto de trabajo, agrupamiento, nivel escalafonario y ubicaciéon en las Unidades
Organizativas en las que se integran.

Que los mismos responden a las necesidades funcionales de proveer adecuada dotacién al
MINISTERIO DE EDUCACION y cuya cobertura resulta de alta prioridad para asegurar el normal
funcionamiento y posibilitar el cumplimiento de los objetivos y funciones sustantivas vy
administrativas asignadas a dicho Organismo.

Que por tal motivo, esa Cartera de Estado ha solicitado la autorizacién prevista en el articulo 7°
de la Ley N°© 26.546 para la cobertura de los cargos vacantes y financiados de la planta
permanente mencionados en el ANEXO | que forma parte integrante de la presente medida,
existentes en distintas areas de su estructura organizativa, en cumplimiento de la Decision
Administrativa N°© 506/09.

Que en ese sentido, resulta imprescindible exceptuar al MINISTERIO DE EDUCACION de la
prohibicién establecida, a los efectos de posibilitar la inmediata cobertura de dichos cargos,
mediante los sistemas de seleccion vigentes.



Que por Resolucion N° 39 del 18 de marzo de 2010 de la SECRETARIA DE LA GESTION PUBLICA,
se aprobo el Régimen de Seleccidon de Personal para el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO.

Que la DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS del MINISTERIO DE EDUCACION ha
tomado la intervencién que le compete.

Que la presente medida se dicta conforme lo establecido por los articulos 100, incisos 1y 2, de la
CONSTITUCION NACIONAL y 7° de la Ley N° 26.546.

Por ello,
EL JEFE DE GABINETE DE MINISTROS
DECIDE:

Articulo 1° — Exceptuase al MINISTERIO DE EDUCACION de lo dispuesto por el articulo 7° de la
Ley N© 26.546, al solo efecto de posibilitar la cobertura de los cargos vacantes financiados que se
detallan en el ANEXO I, que forma parte integrante de la presente medida.

Art. 2° — Los cargos involucrados deberan ser cubiertos conforme los sistemas de seleccion
vigentes y requisitos segun lo establecido en el SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
(SINEP), homologado por el Decreto N°© 2098/08 y sus Actas Complementarias y lo dispuesto por
la Decision Administrativa N° 506/09.

Art. 3° — Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.

Anibal D. Fernandez. — Alberto E. Sileoni.



ANEXO |

DECISION ADMINISTRATIVA N° 506/2009

DETALLE DE CARGOS PRESUPUESTARIOS AUTORIZADOS PARA SU COBERTURA

MINISTERIO DE EDUCACION

NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO

UNIDAD MINISTRO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN
. PRENSA Y DIFUSION INSTITUCIONAL 1 PROFESIONAL

RESPONSABLE PROFESIONAL DEL
B AREA CEREMONIAL Y AUDIENCIAS 1 PROFESIONAL

PROFESIONAL EN GESTION
< ADMINISTRATIVA 1 PROFESIONAL

RESPONSABLE DE SECRETARIA
i PRIVADA DE AUTORIDAD SUPERIOR A GENERAL

ASISTENTE TECNICO DE SECRETARIA
£ PRIVADA DE AUTORIDAD SUPERIOR o GENERAL

D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL

F AUXILIAR DE COCINA 1 GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE COOPERACION INTERNACIONAL

B COORDINADOR GENERAL 1 PROFESIONAL

COORDINADOR DE PROYECTOS DEL
PROGRAMA FORMACION,

e CAPACITACION Y BECAS 3 PROBESASIO
INTERNACIONALES
COORDINADOR DE PROYECTOS DEL

C PROGRAMA SECTOR EDUCATIVO 1 PROFESIONAL

MERCOSUR

DIRECCION NACIONAL DE EDUCACION TECNICO PROFESIONAL Y OCUPACIONAL

COORDINADOR TECNICO DE
B PROGRAMAS DE EDUCACION TECNICO 1 PROFESIONAL
PROFESIONAL

COORDINADOR DE UNIDAD
SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE
PLANES DE FORTALECIMIENTO Y
B MEJORA CONTINUA DE LAS 1 PROFESIONAL
INSTITUCIONES DE EDUCACION

TECNICO PROFESIONAL

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN
B EVALUACION DE PROYECTOS DE 1 PROFESIONAL
INVERSION




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
ESPECIALISTA TECNICO EN
B EVALUACION DE PROYECTOS DE 3 GENERAL
INVERSION
RESPONSABLE TECNICO
C ADMINISTRATIVO (PROGRAMA DE 1 GENERAL

CREDITO FISCAL)

DIRECCION NACIONAL DEL CENTRO NACIONAL DE EDU

ACION TECNOLOGICA

PROFESIONAL INFORMATICO

B ESPECIALIZADO 1 PROFESIONAL
UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA
AUDITOR PROFESIONAL
B ESPECIALIZADO 2 PROFESIONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EN
G AUDITORIA INTERNA N ) e
SUBSECRETARIA DE COORDINACION ADMINISTRATIVA
D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL
F CADETE 1 GENERAL
DEPARTAMENTO DE SUMARIOS
B INSTRUCTOR SUMARIANTE 1 PROFESIONAL
DIRECCION DE DESPACHO
PROFESIONAL EN GESTION
C ADMINISTRATIVA 2 PROEISINAL
D ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 2 GENERAL
B AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 GENERAL
DIRECCION DE GESTION INFORMATICA
ESPECIALISTA PROFESIONAL EN
8 REDES DE TELECOMUNICACIONES 1 R OFES1ONAL
ESPECIALISTA PROFESIONAL SENIOR
B EN REDES Y SERVIDORES INTERNET . PROFESIONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EN SONIDO,
C VIDEO E INSTALACIONES 1 GENERAL
ELECTROACUSTICAS
c ESPECIALISTA TECNICO JUNIOR EN 1 GENERAL

REDES Y SERVIDORES INTERNET




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA
B PROYECTOS DE OBRAS DE 1 PROFESIONAL
INFRAESTRUCTURA
PROFESIONAL RESPONSABLE DE AREA
B EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 1 PROFESIONAL
ESCOLAR
C TECNICO ESPECIALIZADO CONTABLE 1 GENERAL
TECNICO ESPECIALIZADO (RENDICION
C DE OBRAS) 1 GENERAL
TECNICO ADMINISTRATIVO
C ESPECIALIZADO (SECRETARIA 1 GENERAL
PRIVADA)
ASISTENTE ADMINISTRATIVO (MESA
> DE ENTRADAS) 1 SEOERC L
DIRECCION DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
SUPERVISOR TECNICO
¢ (DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO) : SRR &
C TECNICO ESPECIALIZADO CONTABLE 1 GENERAL
TECNICO ESPECIALIZADO (RENDICION
C DE CUENTAS) 1 GENERAL
TECNICO ESPECIALIZADO DE
C TESORERIA 1 GENERAL
DIRECCION DE CONTRATACIONES
B ASESOR LEGAL ESPECIALIZADO 1 PROFESIONAL
PROFESIONAL EN GESTION DE
¢ CONTRATACIONES " BRCPESTONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO
G ESPECIALIZADO 3 Rl ERAL
F CADETE 1 GENERAL
DIRECCION DE PRESUPUESTO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN
B PROGRAMACION Y GESTIONO 2 PROFESIONAL
PRESUPUESTARIA
PROFESIONAL EN PROGRAMACION Y
c CONTROL PRESUPUESTARIO 1 PROFESIONAL
RESPONSABLE TECNICO
¢ ADMINISTRATIVO 1 GENERAL
F CADETE 1 GENERAL




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
PROFESIONAL EN DESARROLLO DE
c CARRERA'Y PROMOCION DE PERSONAL 1 PROFESIONAL
C ASESOSR LEGAL EN EMPLEO PUBLICO 1 PROFESIONAL
D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL
E AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 GENERAL
DIRECCION DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO
PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN
B GESTION DE CONTRATACIONES DE 1 PROFESIONAL
OBRAS Y SERVICIOS
PROFESIONAL RESPONSABLE DE
B OFICINA TECNICA DE OBRA Y 1 PROFESIONAL
MANTENIMIENTO EDILICIO
PROFESIONAL EN GESTION DE
C CONTRATACIONES DE OBRAS Y 1 PROFESIONAL
SERVICIOS
TECNICO ESPECIALIZADO EN
= CONSTRUCCIONES 5 GERGEES
RESPONSABLE TECNICO
- ADMINISTRATIVO i GENSHSE
D TECNICO ELECTRICISTA 1 GENERAL
AUXILIAR DE LOGISTICA Y
3 DISTRIBUCION 1 GENEESS
E CHOFER 3 GENERAL
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
B ASESOR LEGAL ESPECIALIZADO 3 PROFESIONAL
C ASESOSR LEGAL 4 PROFESIONAL

DIRECCION GENERAL UNIDAD DE FINANCIAMIENTO INTERNACIONAL

C

ASISTENTE TECNICO CONTABLE

3

GENERAL




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
SECRETARIA DE EDUCACION
B ASESOR PEDAGOGICO ESPECIALIZADO 1 PROFESIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO
c ESPECIALIZADO (AREA DE PERSONAL) 1 GENERAL
TECNICO ESPECIALIZADO EN GESTION
c PRESUPUESTARIA 1 GENERAL
D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL
F CADETE 1 GENERAL

DIRECCION DE VALIDEZ NACIONAL DE TITULOS Y ESTUDIOS

COORDINADOR AREA

B RECONOCIMIENTO DE ESTIUDIOS i PROFESIONAL
EXTRANJEROS
ANALISTA PROFESIONAL EN

- RECONOCIMIENTO DE ESTUDIOS . BROFR] ONAL
TECNICO ESPECIALIZADO EN

£ VALIDACION DE TITULOS ACADEMICOS 1 Coil s

INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION DOCENTE

COORDINADOR DE INVESTIGACION

B Ay 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE TECNOLOGIAS DE

B INFORMACION Y COMUNICACION PARA 1 PROFESIONAL
LA FORMACION DOCENTE
COORDINADOR DEL RESGISTRO DE

B OFERTAS Y VALIDEZ DE TITULOS DE 1 PROFESIONAL
FORMACION DOCENTE
COORDINADOR DE PROGRAMACION Y

B EVALUACION PRESUPUESTARIA " REPEESTONAL
COORDINADOR DE POLITICAS

R ESTUDIANTILES 3 R ESIONAL
COORDINADOR DE FORTALECIMIENOT

B Y MEJORA INSTITUCIONAL 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE DESARROLLO

B PROFESIONAL DOCENTE 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE DESARROLLO EN

B SISTEMA DE FORMACION DOCENTE 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE DESARROLLO

B CURRICULAR 1 PROFESIONAL

5 COORDINADOR DE GESTION DE LA . PROFESIONAL

FORMACION DOCENTE




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO

ANALISTA PROFESIONA EN REGISTRO

¢ Y VALIDEZ DE TITULOS 1 PROFESIONAL

C ANALISTA PROFESIONAL INFORMATICO 1 PROFESIONAL
ANALISTA PROFESIONAL EN

C TECNOLOGIAS DE INFORMACION EN 1 PROFESIONAL
COMUNICACION
ANALISTA PROFESIONAL EN GESTION

C EnanNelERy 1 PROFESIONAL
ANALISTA PROFESIONAL EN GESTION

C DE PN 1 PROFESIONAL
ANALISTA PROFESIONAL EN POLITICAS

¢ ESTUDIANTILES 3 PROFESIONAL
ANALISTA PROFESIONAL EN

G DESARROLLO PROFESIONAL g AR ESIONAL
ANALISTA PROFESIONAL EN

= DESARROLLO INSTITUCIONAL 1 LT SRONAL
ANALISTA PROFESIONAL EN

C INVESTIGACION PARA LA FORMACION ! PROFESIONAL
DOCENTE
PROFESIONAL RESPONSABLE DE

= COMUNICACION ISNTITUCIONAL 5 PRORESI IR

D ASISTENTE TECNICO INFORMATICO 1 GENERAL

D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 6 GENERAL

D ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 5 GENERAL
ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

D (RENDICIONES) 1 GENERAL

D ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 1 GENERAL
ASISTENTE TECNICO EN TECNOLOGIAS

R INFORMATICAS PEDAGOGICAS 3 Bl —RAL
ASISTENTE TECNICO
ADMINISTRATVICO (AREA

D FORTALECIMIENTO POLITICAS 1 GENERAL
ESTUDIANTILES)
ASISTENTE TECNICO AREA

D DESARROLLO PROFESIONAL 1 GENERAL
ASISTENTE TECNICO EN

D COMUNICACION INSTITUCIONAL 1 GENERAL

b ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 GENERAL

(SECRETARIA PRIVADA)




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
SUBSECRETARIA DE EQUIDAD Y CALIDAD EDUCATIVA
F CADETE 1 GENERAL
DIRECCION BIBLIOTECA NACIONAL DE MAESTROS
COORDINADOR DE AREA PROCESOS
B TECNICOS BIBLIOTECOLOGICOS 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE REDES
B INFORMATICAS 2 GENERAL
C BIBLIOTECARIO 1 GENERAL
D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL
DIRECCION NACIONAL DE GESTION EDUCATIVA
ASESOR PEDAGOGICO ESPECIALIZADO
B EN NIVEL INICIAL C FROEESIONAL
ASESOR PEDAGOGICO ESPECIALIZADO
P EN NIVEL PRIMARIO . 75 ke
ASESOR PEDAGOGICO ESPECIALIZADO
i EN NIVEL SECUNDARIO g PR 3
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
c EDUCACION ARTISTICA - PRSP
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
= CAPACITACION DOCENTE 3 PROBSE S
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
C CONTEXTOS DE ENCIERRO 1 PROEISINAL
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
C EDUACION DOMICILIARIA'Y 1 PROFESIONAL
HOSPITALARIA
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
- EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE 1 = | ONAL
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
b EDUCACION ESPECIAL ’ EROFESIONAL
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN
c EDUCACION RURAL p PROFESIONAL
C PROFESIONAL PEDAGOGICO EN NIVEL 3 PROEESIONAL
INICIAL
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN NIVEL
C PRIMARIO 3 PROFESIONAL
PROFESIONAL PEDAGOGICO EN NIVEL
C SECUNDARIO 3 PROFESIONAL
D ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 8 GENERAL




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
E AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 GENERAL
F CADETE 2 GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE POLITICAS SOCIOEDUCATIVAS

PROFESIONAL EN PLANIFICACION DE

c POLITICAS SOCIOEDUCATIVAS 2 PROFESIONAL
PROFESIONAL EN PLANIFICACION DE

c EQUIPOS TERRITORIALES 2 PROFESIONAL

SUBSECRETARIA DE PLANEAMIENTO EDUCATIVO

PROFESIONAL ESPECIALIZADO EN

B INVESTIGACION EDUCATIVA o PROFESIONAL
ANALISTA PROFESIONAL DE

C SEGUIMIENTO DE LA GESTION 4 PROFESIONAL
EDUCATIVA

D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE INFORMACION Y EVALUACION DE LA CA

LIDAD EDUCATIVA

B ESTADISTICO ESPECIALIZADO 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE AREA GESTION DE

B LA INFORMACION EDUCATIVA - PRSP
ANALISTA PROFESIONAL EN

= INFORMACION ESTADISTICA 3 PROBSE S
ANALISTA PROFESIONAL EN

C INVESTIGACION EDUCATIVA 1 GENSESE

C PROFESIONAL INFORMATICO 1 GENERAL

C PROFESIONAL ESTADISTICO 1 GENERAL
TECNICO ESPECIALIZADO EN REDES

> INFORMATICAS . S

C ADMINISTRADOR DE DOMINIO 1 GENERAL
TECNICO PROGRAMADOR

c INFORMATICO ESPECIALIZADO . PENERAL
TECNICO INFORMATICO

c ESPECIALIZADO . GENERAL
TECNICO ADMINISTRATIVO

c ESPECIALIZADO 1 GENERAL

D ASISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 1 GENERAL

D ASISTENTE DE LOGISTICA 2 GENERAL




NIVEL
ESCALAFONARIO

DENOMINACION DEL CARGO

CANTIDAD

AGRUPAMIENTO

DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO EDUCATIVO

TECNICO ADMINISTRATIVO

c ESPECIALIZADO 2 GENERAL
TECNICO PROGRAMADOR

c INFORMATICO ESPECIALIZADO 1 GENERAL
TECNICO ESPECIALIZADO EN REDES

c INFORMATICAS 1 GENERAL

D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 3 GENERAL

SECRETARIA DE POLITICAS UNIVERSITARIAS

PROFESIONAL EN GESTION

c ADMNISTRATIVA - PROFESIONAL
RESPONSABLE DE AREA

s ADMNISTRATIVA . A Sias
RESPONSABLE TECNICO

C ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA 1 GENERAL
PRIVADA

D ASISTENTE ADMNIISTRATIVO 1 GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE GESTION UNIVERSITARIA

ASESOR PROFESINAL SUPERIOR EN

a GESTION UNIVERSITARIA 1 PROPESIRIFAL
ASESOR ESPECIALIZADO EN GESTION

B UNIVERSITARIA 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE AREA EDUCACION A

B DISTANCIA 1 PROFESIONAL
ASESOSR ESPECIALIZADO EN GESTION

P DE TITULOS Y PLANES DE ESTUDIOS 4 PROPESIDNAL
ASESOSR PROFESIONAL EN GESTION

C UNIVERSITARIA 2 PROFESIONAL
PROFESIONAL EN TITULACIONES

C UNIVESITARIAS 1 PROFESIONAL

D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2 GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE PLANEAMIENTO Y COORDINACION UNIVERSITARIA

COORDINADOR DE PROGRAMAS DE

B BECAS UNIVERSITARIAS 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
B INTERNACINOALIZACION DE LA 1 PROFESIONAL

EDUCACION SUPERIOR Y
COOPERACION INTERNACIONAL




NIVEL

ESCALAFONARIO DENOMINACION DEL CARGO CANTIDAD| AGRUPAMIENTO
COORDINADOR DEL PROGRAMA DE
B CALIDAD UNIVERSITARIA 1 PROFESIONAL
ASESOR PROFESIONAL
B ESPECIALIZADO EN EDUCACION 1 PROFESIONAL
SUPERIOR
D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL

DIRECCION NACIONAL DE PRESUPUESTO E INFORMACION UNIVERSITARIA

ASESOR PROFESIONAL SUPERIOR EN

A GESTION PRESUPUESTARIA 2 PROFESIONAL
ASESOR PROFESINAL ESPECIALIZADO

B EN INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA 1 PROFESIONAL
COORDINADOR DE AREA

F PRESUPUESTO UNIVERSITARIO 1 FR{IESIONAL
ASESOR PROFESIONAL

B ESPECIALIZADO EN ESTADISTICA 1 PROFESIONAL
UNIVERSITARIA
PROFESIONAL EN GESTION

¢ PRESUPUESTARIA : PRET -
PROFESIONAL EN PROGRAMACION Y

N CONTROL PRESUPUESTARIO 1 PROJESISIS L
RESPONSABLE TECNICO

C ADMINISTRATIVO DE SECRETARIA i, GENERAL

PRIVADA

SECRETARIA GENERAL DEL CONSEJO FEDERAL DE CULTURA Y EDUCACION

ASESOR PROFESIONAL

B ESPECIALIZADO EN POLITICA 1 PROFESIONAL
EDUCATIVA
F CADETE 1 GENERAL
DIRECCION DE ASITENCIA TECNICA PARA LA ENSENANZA PUBLICA DE GESTION
PRIVADA
C ASESOR LEGAL 1 PROFESIONAL
ASESOR PROFESIONAL EN GESTION
c EDUCATIVA PRIVADA - PROFESIONAL
TECNICO ADMINISTRATIVO
c ESPECIALIZADO 2 GENERAL
D ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 GENERAL




