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ACTA N° 185

En la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, alos 28 dias del mes diciembre de 2020, siendo las 11.00 hs. se relinen
en la sede de la Co.P.A.R., sus integrantes. por la SUBSECRETARIA DE EMPLEO PUBLICO, su titular €l Lic.
Mariano Hugo BOIERO y e DIRECTOR NACIONAL DE RELACIONES LABORALES, Dr. Mauro Ariel
PALUMBO; por la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO, su titular la Lic. Florencia Maria JALDA, y €
DIRECTOR DE EVALUACION PRESUPUESTARIA SALARIAL, Dr. Jorge  CARUSO; por la
SUBSECRETARIA DE COORDINACION PRESUPUESTARIA, su titular e Lic. Gaston SUAREZ y €
COORDINADOR DE INFORMACION DE RECURSOS HUMANOS Y ANALISIS SALARIAL, Lic. Marcelo
ROMANO; todos €llos por € Estado Empleador. Por la otra parte, concurren en representacion del sector
gremial, por la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (UPCN) & Sr. Diego GUTIERREZ; y por la
ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE), e Sr. Flavio Waldemar VERGARA.

Participan de la reunion, la Cdra, Natalia ERROZARENA y € Sr. Hugo SPAIRANI como Secretarios
Administrativos de la Comision.

Abierto el acto, y en los términos del inciso b) del Articulo 80 del Convenio Colectivo de Trabajo Genera parala



Administracion Pablica Nacional homologado por e Decreto N° 214/06 y modificatorios, se procede a considerar
el Acta Acuerdo de fecha 28 de diciembre de 2020 de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de
Trabgo Sectorial del Persona Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacion y Produccion dependientes del Ministerio de Salud homologado por Decreto N° 1.133/09.

Sobre el particular, en e referido acuerdo para e personal comprendido en dicho Sectoria, las partes
consideraron necesario realizar una serie de modificaciones a ciertos articulos del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciadles e Institutos de
Investigacion y Produccién dependientes del Ministerio de Salud, homologado por Decreto N° 1.133/09: Articulo
15 (Agrupamiento de Investigacion Cientifico sanitaria, Diagnéstico Referencial, Produccion y
Fiscalizacion/control); creacion del suplemento por Agrupamiento de Investigacion Cientifico Sanitaria,
Diagnastico referencial, Produccion y Fiscalizacion/control (Articulo 93 inciso 3.4); incorporacién del Articulo
100 his (forma de liquidacion del suplemento incorporado como Articulo 93 inciso 3.4); Sustitucion del Articulo
103 (incompatibilidad en la percepcion del Suplemento), y creacién de la Compensacién Transitoria por tareas de
Investigacion Cientifico Sanitaria, Diagnostico Referencial, Produccion y Fiscalizacion / Control de caracter
remunerativo y no bonificable, para el personal profesiona contratado para abocarse a labores propias de su
incumbencia bajo las modalidades previstas por € articulo 9 de la Ley 25.164 encuadrado en € Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 1.133/09.

En consecuencia; y con €l objeto de proceder a la fiscalizacion por parte de esta Comision, se destaca que en
marco del Convenio Colectivo de Trabajo Sectoria del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del Ministerio de Salud
homol ogado por Decreto N° 1.133/09 se acordaron | as siguientes clausulas:

PRIMERA:

Sustituir €l articulo 15 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
Ministerio de Salud homologado por Decreto N° 1133/09, e que quedara redactado de la siguiente forma:

“ARTICULO 15.- AGRUPAMIENTO DE INVESTIGACION CIENTIFICO SANITARIA, DIAGNOSTICO
REFERENCIAL, PRODUCCION Y FISCALIZACION/CONTROL

El Agrupamiento de Investigacion Cientifico Sanitaria, Diagnostico Referencial Produccién vy
Fiscalizacion/Control comprende al personal profesional seleccionado para ocupar puestos o desarrollar
funciones sanitarias de referencia nacional vinculantes; realizar investigacion, generacion y difusion de
conocimiento; aportar a la innovacién, mejoramiento, produccién y desarrollo de insumos estratégicos para €l
sistema de salud, generar transferencia de tecnologia y/o control y fiscalizacion de la calidad de los productos de
incumbencia de las instituciones involucradas, con transito federal e internacional, a la formacién de
especialistas, asi como funciones de asesoramiento y conduccién en entidades y unidades organizativas con
responsabilidad primaria en estas materias’ .

SEGUNDA:

Incorporar como inciso 3.4 del articulo 93 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional
de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del



Ministerio de Salud homologado por Decreto N° 1133/09 €l siguiente texto:

“3.4. Por Agrupamiento de Investigacion Cientifico Sanitaria, Diagnostico Referencial, Produccion y
Fiscalizacion / Control”

TERCERA:

Incorporar como articulo 100 bis del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccién dependientes del
Ministerio de Salud homologado por Decreto N° 1133/09, con € siguiente alcance:

“ ARTICULO 100 bis. El Suplemento por Agrupamiento de Investigacion Cientifico Sanitaria, Diagnostico
Referencial, Produccion y Fiscalizacion / Control se liquidara mensualmente a los profesional es encuadrados en
dicho Agrupamiento, de acuerdo a lo establecido en el articulo 15 del presente Convenio. El mismo consistira en
una suma en una suma resultante de aplicar al Sueldo Basico de la Categoria en que reviste € o la agente, &l 17
% multiplicado por €l valor dela Unidad Retributiva.

CUARTA:

Sustituir el articulo 103 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del
Ministerio de Salud homologado por Decreto N° 1133/09, el que quedaré redactado de la siguiente forma:

“ ARTICULO 103.- Es incompatible la percepcion del Suplemento por Funcion Directiva con la percepcion de
los Suplementos por Funcién de Jefatura, por Guardia y por Agrupamiento de Investigacion Cientifico Sanitaria,
Diagnostico Referencial, Produccion 'y Fiscalizacién / Control” .

QUINTA:

El personal profesional contratado para abocarse a labores propias de su incumbencia bajo las modalidades
previstas por el articulo 9 de la Ley 25.164 encuadrado en el Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial
homologado por Decreto N° 1133/09 y que desarrolla funciones de investigacion cientifico sanitaria, generacion
y difusion de conocimiento, aportando innovacién, mejoramiento, produccion, desarrollo, fiscalizacion y control
de insumos estratégicos para € sistema de salud, percibird una Compensacion Transitoria por tareas de
Investigacion Cientifico Sanitaria, Diagnostico Referencial, Produccion y Fiscalizaciéon / Control de caracter
remunerativo y no bonificable. Dicha Compensacion consistira en una suma equivalente al 17% del Sueldo
Basico de |la categoria en que se encontrara equiparado €l o la agente. En caso que dicho personal contratado,
como consecuencia de su incorporacion a la Planta Permanente comience a percibir € suplemento previsto
articulo 100 bis, la Compensacién gue se establece por |a presente debera ser absorbida por € mismo.



Constan en los antecedentes adjuntos, la intervencion de la SUBSECRETARIA de PRESUPUESTO de la
SECRETARIA de HACIENDA del MINISTERIO DE ECONOMIA y de la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION PRESUPUESTARIA de la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, en orden a lo
dispuesto por € Articulo 79 parrafo 2° del citado Convenio Colectivo General de Trabajo.

Analizado e contenido de la mencionada Acta Acuerdo del Sectoria del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del
Ministerio de Salud, homologado por Decreto N° 1.133/09, luego de un intercambio de opiniones se concluye que
sus términos resultan compatibles con las previsiones introducidas en € citado Convenio Colectivo General de
Trabgo parala Administracion Publica Nacional.

No habiendo més asuntos que tratar, siendo las 12:00 horas se levanta la sesion, labrandose e Acta
correspondiente que firman |os presentes de conformidad.

Se dgja constancia que la fecha que debe tenerse en cuenta es la del encabezado, y no la que surja como
consecuencia de lanumeracion asignada al presente documento.

Mauro Ariel PALUMBO
Representante Suplente Estado Empleador
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Diego Hernan Gutierrez
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Comision Permanente de Aplicacion y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros

Natalia ERROZARENA

Secretaria Técnico Administrativa Estado Empleador
Comision Permanente de Aplicacion y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros

Flavio Vergara

Representante Gremial Titular

Comisién Permanente de Aplicacion y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros

Hugo Julio SPAIRANI

Secretario Técnico Administrativo Gremial

Comision Permanente de Aplicacion y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros



	fecha: Jueves 21 de Enero de 2021
	numero_documento: IF-2021-05603771-APN-COPAR
	localidad: CIUDAD DE BUENOS AIRES
	usuario_0: Mauro Ariel PALUMBO
	cargo_0: Representante Suplente Estado Empleador
	reparticion_0: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_1: Mariano Hugo BOIERO
	cargo_1: Representante Titular Estado Empleador
	reparticion_1: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_2: Florencia María Jalda
	cargo_2: Subsecretaria
	reparticion_2: Subsecretaría de Presupuesto
Ministerio de Economía
	usuario_3: Jorge Leonardo Caruso
	cargo_3: Representante Suplente Estado Empleador
	reparticion_3: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_4: Gastón SUAREZ
	cargo_4: Representante Titular Estado Empleador
	reparticion_4: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_5: Marcelo Iván ROMANO
	cargo_5: Representante Suplente Estado Empleador
	reparticion_5: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_6: Diego Hernan Gutierrez
	cargo_6: Representante Gremial Titular
	reparticion_6: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_7: Flavio Vergara
	cargo_7: Representante Gremial Titular
	reparticion_7: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_8: Natalia ERROZARENA
	cargo_8: Secretaria Técnico Administrativa Estado Empleador
	reparticion_8: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros
	usuario_9: Hugo Julio SPAIRANI
	cargo_9: Secretario Técnico Administrativo Gremial
	reparticion_9: Comisión Permanente de Aplicación y Relaciones Laborales
Jefatura de Gabinete de Ministros


