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ACTA N° 113
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP)
RECTIFICACION DE REENCASILLAMIENTO

(DECRETO Nro. 2098/08)

En la sede de la Subsecretaria de Gestién y Empleo Publico de la Secretaria
de Gabinete y Coordinacion Administrativa de la Jefatura de Gabinete de Ministros
de la ciudad de Buenos Aires a los 21 dias del mes de Diciembre de 2011 se hacen
presentes a las 13:00 horas, los senores Rubén CORONEL (D.N.I. N° 17.563.861)9
Edgardo STIEFKENS (D.N.I. N° 11.027.672), por parte de la Unién del Personal Civil
de la Nacion (UPCNY); y la sefora Lic. Estela FERRAZZANO (D.N.I. N° 13.313.489) y
el sefior Orlando ORTEGA (D.N.l. N° 17.740.305) por parte de la Asociacion
Trabajadores del Estado (ATE), en cumplimiento de lo acordado en el articulo 127
del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial respectivo y regulado en el articulo 5° de
la Resolucion SGGP N° 79/08. Comparecen también el sefor Subsecretario de
Gestion y Empleo Publico, Lic. Andrés GILIO (D.N.I. N°® 24.227.268), el sefor Director

de la Oficina Nacional de Empleo Publico, Lic. Eduardo SALAS (D.N.I. N° 8.591.029),

//A,j( el sefor Director de Interpretacioén y Asistencia Normativa, Dr. Marcelo V. WEGMAN
Z M
// \ (D.N.I N® 17.930.439) y el Dr. Alfredo Enrigue PEREYRA (DNI N°*30.804.395) de la

Oficina Nacional de Empleo Publico.

En la ocasion se procede a la veeduria de la rectificacion del reencasillamiento

del personal de la Secretaria Nacional de Ninez, Adolescencia y Familia del

z%’// w2



Ministerio de Desarrollo Social, en lo que respecta a los agentes que figuran en el
Anexo a la presente, quiénes acreditando titulo de grado universitario
correspondiente a carrera de duracion no inferior a CUATRO (4) afos tenian
asignado el pago del Adicional por Mayor Capacitacion por Resolucion de la
Secretaria Nacional de Ninez, Adolescencia y Familia N° 1081 de fecha 1° de
Septiembre de 2009 convalidada por Decreto N° 158 de fecha 16 de Febrero de
2011, motivo por el cual se entiende gue deben revistar en el Agrupamiento
Profesional, conforme lo establecido por el Punto CUATRO (4) del articulo 124 del
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal del Sistema Nacional de
Empleo Publico (SI.N.E.P) homologado por Decreto N° 2098 del 3 de Diciembre de |
2008.

Cedida la palabra a Ios representantes de las entidades sindicales manifiestan
conjuntamente gue, habiéndose constatado la correcta aplicacién de los criterios
para el reencasillamiento adoptados en el Titulo XllI del citado Convenio Colectivo,
se da por cumplida la veeduria correspondiente, motivo por el cual procede la

continuacion del tramite respectivo.

No habiendo mas asuntos que tratar, se firma UN (1) ejemplar de la presente
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ANEXO |
Personal Permanente reencasillado en el Sistema Nacional de Empleo Publico
Ministerio de Desarrolio Social
Secretaria Nacional de Nifez, Adolescencia y Familia
Orden N° CUIL Apellido y Nombre Agrupamiento Nivel Tramo Grado
1 27-03638315-7 | Calello, Isabel Profesional e General 10
2 27-04947748-7 | Pisani, Cesarea Victoria : Profesional C General 10
3 20-04520134-2 | Santoyanni, Juan Bautista . -~ Profesional c General 9
4 23-12753873-5 | Bocchino, Liliana rene Profesional C General 9
5 23-17108848-4 | Beltramo, Diana irene Profesional C General 8
6 23-17740305-8 | Oriega, Ortando Osvaldo Profesional c General 8
7 20-16062383-8 | Rojas, Enrique Javier Profesional C General 5




