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CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DEL PERSONAL DEL SISTEMA
NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO DECRETO N° 2098/2008

COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA
(Co.P.I.C)
Acta N° 202

En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 02 dias del mes de diciembre de 2022,
siendo las 16:00 horas, se reunen: por la SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO, la Dra. Ana CASTELLANI, y la DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES
LABORALES, la Lic. Paula RECALDE; por la SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO,
su ftitular el Lic. Jorge Horacio DOMPER; por la SUBSECRETARIA DE
COORDINACION PRESUPUESTARIA, su ftitular el Lic. Ignacio LOHLE vy el
COORDINADOR DE INFORMACION DE RECURSOS HUMANOS Y ANALISIS
SALARIAL, Lic. Marcelo ROMANO; todos ellos por el Estado Empleador. Por la otra
parte, en representacién del sector gremial, por la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE
LA NACION (UPCN) el Sr. Diego GUTIERREZ; y por la ASOCIACION
TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE), el Sr. Flavio Waldemar VERGARA.

Abierto el acto el Estado Empleador somete en consulta a las entidades sindicales
signatarias de acuerdo a lo previsto en el articulo 87 del Convenio Colectivo de Trabajo
Sectorial (CCTS) para el personal del Sistema Nacional de Empleo Publico (SINEP), el
proyecto de modificacién del CAPITULO I: OCUPACIONES TECNICAS ORIENTADAS
A LA INVESTIGACION, DIAGNOSTICO O ASISTENCIA DIRECTA A LA SALUD
HUMANA, que fuera aprobado por Resolucién Conjunta N° 15/11 y 29/11 y modificada
por Resoluciones conjuntas N° 50/21 y 52/21, del Nomenclador de
Funciones Especificas del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del personal en
cuestién, el que quedaria redactado de acuerdo al detalle que obra como Anexo | a la

presente Acta.

Sobre el particular las entidades sindicales signatarias manifiestan su conformidad a la
inclusion de las presentes modificaciones al Nomenclador de Funciones Especificas en
el marco de lo previsto en el articulo 87 del Convenio Sectorial.




Siendo las 17.00 hs, se da por concluida la sesién de la Comisiéon Permanente de
Interpretacién y Carrera firmando los aqui presentes UN (1) ejemplar a un solo efecto y

UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION




ANEXO |

NOMENCLADOR DE FUNCIONES ESPECIFICAS CONVENIO COLECTIVO DE
TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO
PUBLICO (SINEP - Articulo 87)

Decreto N° 2098/08

CAPITULO 1.- OCUPACIONES TECNICAS ORIENTADAS A LA INVESTIGACION,
DIAGNOSTICO O ASISTENCIA DIRECTA A LA SALUD HUMANA

SUBCAPITULO I.1.- FUNCIONES ESPECIFICAS DE ATENCION TECNICA SANITARIA

1.- TECNICAS SUPERIORES DE DIAGNOSTICO Y/O ASISTENCIA TERAPEUTICA A
PACIENTES:

DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones que
comportan la aplicaciéon de normas, procedimientos y métodos especificos conforme con la
especialidad pertinente, requeridos para la adopcién y aplicacion de medidas diagndsticas
y/o terapéuticas en pacientes de instituciones de Salud, tales como Técnicos Superiores en
Diagnoéstico por Imagenes en sus diversas especialidades, en Medicina Nuclear, de
Laboratorio de Analisis Clinico, y demas especialidades (Anatomia, Patoldgica y Citolégica,
Biologia Molecular, Virologia, Bacteriologia, Toxicologia, etc.), en Farmacia, en Prétesis en
sus diversas especialidades u orientaciones, en Hemoterapia, Genética, Endoscopia,
Esterilizacion, etc., que exigen acreditacién mediante titulacién de carreras universitarias
menores al grado o terciarias, de duracion no menor a TRES (3) afios o titulo secundario
de orientaciéon técnica afin de ciclo superior a CINCO (5) afios y DIEZ (10) afios de
experiencia laboral atinente.

NIVEL ESCALAFONARIO: By C
AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

2.- TECNICAS DE DIAGNOSTICO Y/O ASISTENCIA TERAPEUTICA A PACIENTES:
DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones bajo
supervisién profesional o técnica superior, que comportan la aplicacién de normas,
procedimientos y métodos especificos pertinentes, requeridos para la adopcién y aﬁlicacién
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de medidas diagnésticas y/o terapéuticas en pacientes de instituciones de Salud, tales
como Técnicos o Asistentes Técnicos en Diagnéstico por Imagenes en sus diversas
especialidades, en Medicina Nuclear, de Laboratorio de Analisis Clinico, y demés
especialidades (Anatomia, Patolégica y Citologica, Biologia Molecular, Virologia,
Bacteriologia, Toxicologia, etc.), en Farmacia, en Prétesis en sus diversas especialidades
u orientaciones, en Hemoterapia, Genética, Endoscopia, Esterilizacién, etc., que exigen
acreditacion mediante titulacién de carreras universitarias menores al grado o terciarias, de
duracién no menor a DOS (2) afios o titulo secundario completo y DIEZ (10) afios de experiencia
laboral atinente o titulo secundario de orientacidn técnica afin de ciclo superior a CINCO (5) afios y
la mitad de la experiencia laboral exigida precedentemente.

NIVEL ESCALAFONARIO: D
AGRUPAMIENTO: GENERAL
PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

3.- ASISTENCIA TECNICA DE DIAGNOSTICO Y/O ASISTENCIA TERAPEUTICA A
PACIENTES:

DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones bajo
supervision que comportan la asistencia al personal profesional o técnico en la aplicacion
de normas, procedimientos y métodos especificos pertinentes, requeridos para la adopcién
y aplicacion de medidas diagnésticas y/o terapéuticas en pacientes de instituciones de
Salud, tales como Auxiliares Técnicos en Diagnoéstico por Imagenes en sus diversas
especialidades, en Medicina Nuclear, de Laboratorio de Analisis Clinico, y demas
especialidades (Anatomia, Patolégica y Citologica, Biologia Molecular, Virologia,
Bacteriologia, Toxicologia, etc.), en Farmacia, en Proétesis en sus diversas especialidades
u orientaciones, en Hemoterapia, Genética, Endoscopia, Esterilizacion, etc., que exigen
acreditacion mediante certificaciéon de actividades especificas de capacitacion o
entrenamiento.

NIVEL ESCALAFONARIO: E
AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

SUBCAPITULO I.2.- FUNCIONES ESPECIFICAS DE ATENCION SANITARIA
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1.- ENFERMERIA PROFESIONAL:

DEFINICION GENERAL

Comprende al personal designado para ejercer actividades facultadas a quienes quedan
comprendidos en los alcances del inciso a) del articulo 3° de la Ley N° 24.004 por poseer
los titulos habilitantes de conformidad con lo reglado en los articulos 5° y 7° de la citada
normay su reglamentacién, tales como Enfermera/o, Enfermera/o Profesional, Enfermera/o
Universitaria/o, Enfermera/o Profesional Especialista o equivalentes.

NIVEL ESCALAFONARIO: By C

AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

2.- AUXILIAR DE ENFERMERIA:

DEFINICION GENERAL

Comprende al personal designado para ejercer actividades facultadas a quienes quedan
comprendidos en los alcances del inciso b) del articulo 3° de la Ley N° 24.004 por poseer
los certificados habilitantes de conformidad con lo reglado en el articulo 6° de la citada
norma y su reglamentacion, tales como Auxiliar de Enfermeria o equivalentes.

NIVEL ESCALAFONARIO: D

AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

3.- AYUDANTIA DE ENFERMERIA:

DEFINICION GENERAL

Comprende al personal designado para ejercer actividades de apoyo directo a las
actividades del personal de Enfermeria Profesional o Auxiliaria de Enfermeria y bajo
precisas instrucciones de éste o de profesional habilitado, que comportan la posesion de
competencias laborales especificas acreditables mediante experiencia laboral certificada o
capacitacién pertinente. '

NIVEL ESCALAFONARIO: E

AGRUPAMIENTO: GENERAL

YW/ T




PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

SUBCAPITULO 1.3.- FUNCIONES ESPECIFICAS ORIENTADAS A LA INVESTIGACION,
DIAGNOSTICO REFERENCIAL, DESARROLLO, PRODUCCION, FISCALIZACION Y
CONTROL A CARGO DE LAS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS DE SALUD.

1.-  TECNICAS SUPERIORES DE INVESTIGACION CIENTIFICO SANITARIA,
DIAGNOSTICO REFERENCIAL, DESARROLLO, PRODUCCION, FISCALIZACION Y
CONTROL:

DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones que
comportan la aplicacién de normas, procedimientos y métodos especificos conforme con la
especialidad pertinente, requeridos en la investigacion cientifico sanitaria, diagndstico
referencial, produccion, fiscalizacion y control a cargo de las entidades descentralizadas
dependientes del Ministerio de Salud, tales como Técnicos Superiores o Especializados en
Laboratorios de Investigacion cientifico sanitaria y/o Experimentacion en sus diversas
especialidades, Inspectores y Fiscalizadores en sus diversas especialidades etc., que
exigen acreditacion mediante titulacion de carreras universitarias menores al grado o
terciarias, de duracién no menor a TRES (3) afios o titulo de nivel secundario completo y
experiencia |laboral atinente a la funcién, superior o igual a DIEZ (10) afios.

NIVEL ESCALAFONARIO: By C
AGRUPAMIENTO: GENERAL
PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

2.- TECNICAS DE INVESTIGACION CIENTIFICO SANITARIA, DIAGNOSTICO
REFERENCIAL, DESARROLLO, PRODUCCION, FISCALIZACION Y CONTROL:

DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones bajo
supervisién profesional o técnica superior, que comportan la aplicacién de normas,
procedimientos y métodos especificos pertinentes, requeridos en la investigacién cientifico
sanitaria, diagnostico referencial, produccion, fiscalizacion y control a cargo de las
entidades descentralizadas dependientes del Ministerio de Salud, tales como Técnicos o
Asistentes Técnicos de Laboratorio en sus diversas especialidades, Inspectores o
Fiscalizadores Técnicos en sus diversas orientaciones, etc., que exigen acreditacion
mediante titulacion de carreras universitarias menores al titulo de grado o terciarias, de
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duracién no menor a DOS (2) afios o titulo secundario completo y tres (3) afios de
experiencia laboral atinente o titulo secundario de orientacién técnica afin de ciclo superior
a cinco (5) afios y la mitad de la experiencia laboral exigida precedentemente. Para estos
ultimos dos supuestos se podra eximir de la acreditacién de experiencia laboral a
estudiantes de carreras afines de nivel universitario siempre que se acreditara la aprobacion
completa de al menos dos afios de estudios.

NIVEL ESCALAFONARIO: D
AGRUPAMIENTO: GENERAL
PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

3- ASISTENCIA TECNICA DE INVESTIGACION CIENTIFICO SANITARIA,
DIAGNOSTICO REFERENCIAL, DESARROLLO, PRODUCCION, FISCALIZACION Y
CONTROL:

DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones bajo
supervision que comportan la asistencia al personal profesional o técnico en la aplicacion
de normas, procedimientos y métodos especificos pertinentes, requeridos en la
investigacion cientifico sanitaria, diagnéstico referencial, produccion, fiscalizacién y control
a cargo de las entidades descentralizadas dependientes del Ministerio de Salud, tales como
Auxiliares Técnicos de Laboratorio, de Inspeccion y Fiscalizacion en sus diversas
especialidades u orientaciones, etc., que exigen acreditacion mediante certificacion de
actividades especificas de capacitacion o entrenamiento.

NIVEL ESCALAFONARIO: E
AGRUPAMIENTO: GENERAL
PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

SUBCAPITULO 1.4.- FUNCIONES ESPECIFICAS DE ESTADISTICA HOSPITALARIA EN
SALUD

1.- TECNICAS SUPERIORES DE ESTADISTICA HOSPITALARIA EN SALUD:
DEFINICION GENERAL
Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones que

comportan la aplicacion de normas, procedimientos y métodos especificos para la gestion
b procesos de tratamiento de la informacion, la documentacion e historia clinica de




pacientes, de su archivo y recuperacion, de la interpretacién y debida codificacion de los
datos clinicos y no clinicos asi como de la elaboracién, andlisis y/o produccién de informes
estadisticos médicos, tales como Técnicos Superiores de Estadisticas de Salud o
equivalentes, que exigen acreditacion mediante titulacién de carreras universitarias
menores al grado o terciarias, de duracion no menor a TRES (3) afios o titulo de nivel
secundario completo y experiencia laboral atinente a la funcién, superior o igual a DIEZ (1 0)
arios.

NIVEL ESCALAFONARIO: By C

AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)
2.-TECNICAS DE ESTADISTICA HOSPITALARIA EN SALUD:
DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones bajo
supervision profesional o técnhica superior, que comportan la aplicacién de normas,
procedimientos y métodos especificos para la gestion de procesos de tratamiento de Ia
informacion, la documentacion e historia clinica de pacientes, de su archivo y recuperacion,
de la interpretacién y debida codificacion de los datos clinicos y no clinicos asi como de la
elaboracién, analisis y/o produccion de informes estadisticos médicos, tales como Técnicos
Estadisticos de Salud o equivalentes, que exigen acreditacion mediante titulacién de
carreras universitarias menores o terciarias, de duracion no menor a DOS (2) afios o titulo
secundario completo y tres (3) afios de experiencia laboral atinente o titulo secundario de
orientacion técnica afin de ciclo superior a cinco (5) afios y la mitad de la experiencia laboral
exigida precedentemente. Para estos Ultimos dos supuestos se podra eximir de la
acreditacion de experiencia laboral a estudiantes de carreras afines de nivel universitario
siempre que se acreditara la aprobacién completa de al menos dos afios de estudios.

NIVEL ESCALAFONARIO: D

AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)

3.- AUXILIARIA DE ESTADISTICA HOSPITALARIA EN SALUD:
DEFINICION GENERAL

Corresponde al personal designado para ejercer puestos de trabajo o funciones bajo
supervision que comportan la asistencia al personal profesional o técnico en la aplicacién
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de normas, procedimientos y métodos especificos pertinentes, requeridos para la gestion
de procesos de tratamiento de la informacion, la documentacion e historia clinica de
pacientes, de su archivo y recuperacién, de la interpretacion y debida codificacion de los
datos clinicos y no clinicos asi como de la elaboracién, analisis y/o produccion de informes
estadisticos médicos, que exigen acreditacion mediante certificacion de actividades
especificas de capacitacion o entrenamiento.

NIVEL ESCALAFONARIO: E
AGRUPAMIENTO: GENERAL

PORCENTAJE: SESENTA POR CIENTO (60%)




