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PERSONAL DEL SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO
DECRETO N°© 2.098/08
COMISION PERMANENTE DE INTERPRETACION Y CARRERA (Co.P.1.C)
ACTA N°® 44

En la ciudad de Buenos Aires, a los 6 dias del mes de febrero de 2014, siendo las
12 horas, en la sede de la SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO
PUBLICO de la SECRETARIA DE GABINETE Y COORDINACION
ADMINISTRATIVA de fa JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS comparecen
los integrantes de la Comision por parte del Estado empleador, fa sefiora titular de
la SUBSECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA
DE GABINETE Y COORDINACION ADMINISTRATIVA, Cont. Monica Beatriz
ZORRILLA vy su suplente, el Lic. Eduardo Arfuro SALAS, el titular de la
SUBSECRETARIA DE PRESUPUESTO de la SECRETARIA DE HACIENDA del
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS, el Lic. Raul Enrigue
RIGO y su suplente, el Dr. Jorge CARUSO, vy el titular la SUBSECRETARIA DE
EVALUACION DEL PRESUPUESTO NACIONAL de la SECRETARIA DE
EVALUACION PRESUPUESTARIA de la JEFATURA DE GABINETE DE
MINISTROS, el Lic. Norberto PEROTT! y su suplente, el Lic. Sergio VAZQUEZ, v,
por la parte gremial, de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION
(UP.C.N.) sus ftitulares, Dr. Omar AUTON y Sr. Hugo SPAIRANI y de Ia
ASOCIACION TRABAJADORES DEL ESTADO (A.T.E.) su titular, el Sr. Rubén
MOSQUERA.

Comparecen, en caracter de Secretarios Administrativos, el Dr. Marcelo V.
WEGMAN, por parte del Estado empleador, y el sefior José Manuel CAO
BOUZAS, por la parte gremial.

Atento gue por Decreto N°110/14 se ha definido gue el personal de ta COMISION
NACIONAL DE VALORES se regira por la Ley Marco de Regulacion de Empileo
Publico Nacional N° 25.164, su reglamentacion y normas complementarias, y que
sera encasiltado en el Sistema Nacional de Empf€o Publico (SINEP), el Estado

Empleador, de acuerdo con lo establecido eh elfarticulp 87 del SINEP, somete a
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consulta de las entidades sindicales signatarias la inclusion en el Nomenclador de
Funcion Especifica de las “OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL
AGRUPAMIENTO PROFESIONAL ORIENTADAS A LA EJECUCION DE LAS
ACCIONES SUSTANTIVAS DE LA GESTION ESTATAL EN LA APLICACION DE
LAS NORMAS REGULADORAS DEL MERCADO DE CAPITALES”, las gue obran
como Anexo a la presente.

Al respecto, las entidades sindicales signatarias manifiestan su conformidad con
la inclusion en el Nomenclador de Funcion Especifica de las mencionadas
funciones. ;
Asimismo, las partes concuerdan en aclarar que la presente no inhibe la
continuidad en la aplicacion de la Clausula Transitoria prevista en el articulo 116
de dicho Convenio Colectivo Sectorial, hasta tanto se establezca de manera

completa el referido Nomenclador.

Siendo las 13.30 horas, se da por concluida la sesion de la Comision Permanente
de Interpretacion y Carrera firmando los aqui presentes UN (1) ejemplar a un solo

efecto y tenor.
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ANEXO

NOMENCLADOR DE FUNCIONES ESPECIFICAS
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO SECTORIAL DEL PERSONAL DEL
SISTEMA NACIONAL DE EMPLEO PUBLICO (SINEP - Articulo 87 Decreto N°
2098/08)

CAPITULO II.-OCUPACIONES COMPRENDIDAS EN EL AGRUPAMIENTO
PROFESIONAL ORIENTADAS A LA EJECUCION DE LAS ACCIONES
SUSTANTIVAS DE LA GESTION ESTATAL EN LA APLICACION DE LAS
NORMAS REGULADORAS DEL MERCADO DE CAPITALES.

SUBCAPITULOII.1.-FUNCIONES ESPECIFICAS EN MATERIA DE GESTION DE
OFERTA PUBLICA Y/O EMISION DE VALORES NEGOCIABLES

1.1.-ASESORIA EXPERTA O ESPECIALIZADA EN GESTION DE OFERTA
PUBLICA Y/O EMISION DE VALORES NEGOCIABLES

Corresponde al personal designado para analizar las solicitudes de ingreso al
regimen de oferta publica y/o emision de valores negociables desde el punto de
vista legal, contable y financiero, y las sclicitudes de transferencia de autorizacion,
de retiro de régimen de oferta publica y de las actualizaciones de inscripcion que
correspondan; asi como para ejercer el seguimiento de las entidades emisoras vy
su informacion legal, econdomica, financiera y técnica en el cumplimiento de
obligaciones de los participantes o intervinientes en los procesos de oferta publica
y de las disposiciones en materia de Auditores Externos y Comite de Auditoria; de
las limitaciones a la compra u oferta de compra de los participantes en los
procesos de colocacion de valores negociables; y de las conductas contrarias a la

transparencia, ejecutando las acciones investigativas que correspondan, realizar

iInformes consecuentes y elevar propuestasf\de adyettencia o0 de apertura de
'
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sumario segun sea el caso; y coordinar la elaboracion de los programas y planes
de trabajo a su cargo.

NIVEL ESCALAFONARIO: Ay B

PORCENTAJE: TREINTA POR CIENTO (30%)

12.-ASESORIA EN GESTION DE OFERTA PUBLICA Y/O EMISION DE
VALORES NEGOCIABLES

Corresponde al personal designado para colaborar en el analisis de la
documentacion correspondiente para las solicitudes de ingreso al régimen de
oferta publica y/o emision de valores negociables, las solicitudes de transferencia
de autorizacion, de retiro de regimen de oferta publica y de las actualizaciones de
inscripcion gue correspondan; y para colaborar en el seguimiento de las entidades
emisoras y del cumplimiento de sus obligaciones.

NIVEL ESCALAFONARIO: C

PORCENTAJE: QUINCE POR CIENTO (15%)

SUBCAPITULO  I1.2.-FUNCIONES ESPECIFICAS EN MATERIA DE
FIDEICOMISOS FINANCIEROS Y FONDOS COMUNES DE INVERSION
2.1.-ASESORIA EXPERTA O ESPECIALIZADA EN FISCALIZACION DE
FIDEICOMISOS FINANCIEROS Y FONDOS COMUNES DE INVERSION
Corresponde al personal designado para coordinar y llevar a cabo las
verificaciones integrales y/o parciales en las oficinas de las Sociedades Gerentes,
Sociedades Depositarias, Agentes Colocadores y otros sujetos involucrados, en
materia de cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias, exigiendo
y examinando toda clase de informacion legal, financiera, contable y técnica
necesaria y ejecutando las acciones investigativas gue correspondan, realizar
informes consecuentes y elevar propuestas de advertencia o de apertura de
sumario segun sea el caso; y coordinar la elaboracion de los programas y planes
de trabajo a su cargo.

NIVEL ESCALAFCNARIO: Ay B

PORCENTAJE: TREINTA POR C(ENT‘%(:%O%)



~2.2.-ASESORIA EN FISCALIZACION DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS Y
FONDOS COMUNES DE INVERSION
Corresponde al personal designado para participar de las verificaciones en las
oficinas de las Sociedades Gerentes, Sociedades Depositarias, Agentes
Colocadores y otros sujetos involucrados y asistir al personal especializado a
cargo de las funciones descriptas en el punio 2.1.
NIVEL ESCALAFONARIO: C
PORCENTAJE: QUINCE POR CIENTO (15%)

2.3.-ASESORIA EXPERTA O ESPECIALIZADA EN GESTION DE
FIDEICOMISOS FINANCIEROS Y FONDOS COMUNES DE INVERSION
Corresponde al personal designado para analizar la documentacion para la
solicitud de autorizacion y registro de fideicomisos financieros, fondos comunes
de inversion, Sociedades Gerentes o Socieda‘des Depositarias de Fondos
Comunes de Inversion; elaborar los proyecios y dictamenes de autorizacion;
verificar el funcionamiento de los Productos de Inversion, del régimen informativo,
composicion de las carteras y valuacion de activos de los Fondos Comunes, de
las operaciones de las sociedades gerentes; antecedentes de agentes
colocadores de los Fondos; liquidacion y cancelacion de los mismos; asf como de
la publicidad emitida e informacion presentada.

NIVEL ESCALAFONARIO: Ay B

PORCENTAJE: TREINTA POR CIENTO (30%)

2.4 -ASESORIA EN GESTION DE FIDEICOMISOS FINANCIEROS Y FONDOS
COMUNES DE INVERSION

Corresponde al personal designado para colaborar en el analisis de |la
documentacion y cumplimiento de las tareas a cargo del personal designado en la
funcion prevista en 2.3, y atender consultas de los entes regulados.

NIVEL ESCALAFONARIO: C

PORCENTAJE: QUINCE POR CIENTO (15%)
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SUBCAPITULO 11.3.-FUNCIONES ESPEC{F&CAs{EN/M/A ERIA DE ENTIDADES
CALIFICADO‘RAS DE RIESGO
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ASESORIA EXPERTA O ESPECIALIZADA EN SEGUIMIENTO DE ENTIDADES
CALIFICADORAS DE RIESGO

Corresponde al personal designado para tramitar las solicitudes de inscripcion de
Entidades Calificadoras de Riesgo conforme a las disposiciones legales,
reglamentarias y estatutarias pertinentes; analizar y dictaminar sobre sus
Manuales de Procedimiento para su registro y/o modificacion, sobre los Estados
Contables y demas documentacion contable presentada por las mismas; asi como
para asistir a las reuniones de calificacion en dichas Entidades.

NIVEL ESCALAFONARIO: Ay B

PORCENTAJE: TREINTA POR CIENTO (30%)

SUBCAPITULO 11.4.-FUNCIONES ESPECIFICAS EN MATERIA DE AGENTES,
MERCADOS, CAJAS DE VALORES Y CAMARAS COMPENSADORAS.

4.1 -ASESORIA EXPERTA O ESPECIALIZADA EN AGENTES, MERCADOS Y
CAJAS DE VALORES Y CAMARAS COMPENSADORAS.

Corresponde al personal designado para coordinar y gestionar la autorizacion vy
registro de las instituciones integrantes del Mercado de Capitales mediante el
analisis de la documentacién y seguimiento de su capacidad patrimonial y de sus
sistemas de negociacién; para analizar propuestas de normas internas y/o
proyectos de reglamentos en temas de su competencia, fiscalizar entidades tales
como Agentes, Mercados, Cajas de Valores y Camaras Compensadoras asi como
para deiectar e informar irregulanidades o incumplimientos en la intermediacion de
valores negociables.

NIVEL ESCALAFONARIO: Ay B

PORCENTAJE: TREINTA POR CIENTO (30%)

42 -ASESORIA EN AGENTES, MERCADOS, CAJAS DE VALORES Y
CAMARAS COMPENSADORAS.

Corresponde al personal designado para colaborar en la gestion integral del
registro de tas instituciones integrantes del Mercaco de Capitales asistiendo al
personal a cargo de las funciones establecidas en el punto 4.1 en especial en la
deteccion de irregularidades o incumplimientos en | ir}'ermediacién de valores

negociables.




- - NIVEL ESCALAFONARIO-C - - - G

PORCENTAJE: QUINCE POR CIENTO (15%)

4.3 -ASESORIA JURIDICA EXPERTA O ESPECIALIZADA EN SUMARIOS A
ENTIDADES DEL MERCADO DE CAPITALES

Corresponde al personal designhado por su experticia en el funcionamiento de los
mercados de capitales para instruir, substanciar integralmente y resolver sumario
(supervisando que la prueba se haya cumplido conforme instrucciones y plazos
legales, evaluando descargos, y elevando proyecto de resolucion absolutoria o
sancionatoria) a entidades habilitadas para realizar oferta publica, agentes de
calificadoras de riesgo, fideicomisos financieros, productos de inversion colectiva
y fodos aquellos otros sujetos y materias comprendidos por la Ley de Mercado de
Capitales (Ley N° 26.831)

NIVEL ESCALAFONARIO: Ay B

PORCENTAJE: TREINTA POR CIENTO (30%)

4.4 -INVESTIGACION EXPERTA O ESPECIALIZADA EN OPERACIONES DEL
MERCADO DE CAPITALES Y DERIVADOS

Corresponde al personal designado para analizar las operaciones del mercado de
capitales en tiempo real a través de los sistemas especificos con el objeto de
detectar operaciones de mercado que impliguen movimientos de precios y de
volumenes inusuales; analizar la informacion y cotejarla con hechos econdmicos
relevantes y/o publicaciones econdmicos-financieras gue permitan justiﬂ.car los
movimientos detectados, determinar ta concentracién de los intermediarios
intervinientes asi como investigar e informar dichos movimientos ante la
presuncion de incumplimientos a ta normativa.
NIVEL ESCALAFONARIO: Ay B
PORCENTAJE: TREINTA POR CIENTO (30%

) =
-






