CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214/2006) @)UPCN

NIGN DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACTON

Decreto N° 457/2023 - Acta Paritaria del 31 de mayo de 2023

ARTICULO 55.- Las Asignaciones Béasicas de las Categorias Escalafonarias estaran determinadas por la cantidad de Unidades Retributivas que para cada caso se
establece en el cuadro que consta en el presente articulo.

Asignacion Basica de la Categoria Escalafonaria
CAPITULO I - Adicionales

ARTICULO 56.- de Grado

a partir 1 de junio de 2023
Categorfa Dedicacién Adicional de Grado (Unidades Retributivas)

Escalafonaria Funcional 4 5 6 7

B5

B4

B3

B2

B1

BO




CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214/2006) @UPCN

NIGN DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACTON

Decreto N° 472/2023 - Acta Paritaria del 27 de enero de 2023

ARTICULO 55.- Las Asignaciones Béasicas de las Categorias Escalafonarias estaran determinadas por la cantidad de Unidades Retributivas que para cada caso se
establece en el cuadro que consta en el presente articulo.

Asignacion Basica de la Categoria Escalafonaria
CAPITULO I - Adicionales

ARTICULO 56.- de Grado
a partir 1 de febrero 2023

Categorfa Dedicacion
Escalafonaria Funcional

B5

B4

B3

B2

B1

BO




CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214/2006) @UPCN

MIdN DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACTHN

ARTICULO 55.- Las Asignaciones Béasicas de las Categorias Escalafonarias estaran determinadas por la cantidad de Unidades Retributivas que para cada caso se
establece en el cuadro que consta en el presente articulo.

Asignacion Basica de la Categoria Escalafonaria
CAPITULO I - Adicionales

ARTICULO 56.- de Grado

Categoria B Adicional de Grado (Unidades Retributivas)

Escalafonaria Funcional 4 5 6 7

BS

B4

B3

B2

B1

BO

ARTICULO 57.- de Tramo Tramo Porcentaje Grados

General CERO POR CIENTO (0%) 0-10

Intermedio QUINCE POR CIENTO (15%) 4-10

Avanzado TREINTA POR CIENTO (30%) 8-10




CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO GENERAL PARA LA

ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL (Decreto N° 214/2006) @ UPCN

NION DEL PERSONAL CIVIL DF LA NACTON

CAPITULO Il - DE LOS SUPLEMENTOS

ARTICULO 58°.- por Capacitacién Profesional 35% de la Asignacion Bésica de la Categoria Escalafonaria

ARTICULO 59°.- por Capacitacion Técnica 25% de la Asignacion Basica de la Categoria Escalafonaria

ARTICULO 60°.- por Funcién Responsabilidad Superior Categoria Escalafonaria B5 UR

ARTICULO 61°.- Bonificacion por Desempefio Destacado Un pago anual equivalente a la asignacion basica del nivel escalafonario més los
adicionales v los sunlementos

ARTICULO 62.- Compensacion por Servicios Cumplidos CINCO (5) meses de remuneraciones correspondientes a la situacion de revista al
Jubilarse con 20 afios de servicio 0 mas

ARTICULO 63°.- Compensacion por Zona serd de aplicacion el régimen vigente para el personal del Sistema Nacional de

Empleo Pdblico -SINEP- (homologado por Decreto N° 2098/08. — aplicacion del
Decreto N° 993/91 (t.o0. Resolucion N° 299/95), Titulo VI, Art. 70 y Anexo 3)

Compensaciones Transitorias
Acta Paritaria del 30/01/2021 homologada mediante Decreto N° 192/21
Clausula 1° del Acta Paritaria

Compensacion Transitoria por Destino Geogréafico Personal Contratado equivalente al establecido en concepto de Compensacion por Zona
Clausula 2° del Acta Paritaria

Compensacion Transitoria por Mayor Dedicacion Personal Contratado - Universitario 20% de la Asignacion Béasica de la Categoria Escalafonaria
Clausula 2° (segundo parrafo) del Acta Paritaria

Compensacion Transitoria por Mayor Dedicacion Personal Contratado - Terciario 10% de la Asignacion Basica de la Categoria Escalafonaria
Clausula 3° del Acta Paritaria

Compensacion Transitoria Operativa Personal Contratado 7,5% de la Asignacion Béasica de la Categoria Escalafonaria

Clausula 4° del Acta Paritaria
7,5% de la Asignacion Béasica de la Categoria Escalafonaria



