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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 2 dias del mes de diciembre del afio
2022, siendo las 13:30 horas, convocada por el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO
y SEGURIDAD SOCIAL DE LA NACION, ante la Dra. Mara MENTORO Directora de
Analisis Laboral del Sector Publico, acompariada por el Dr. Lisandro Juan AYASTUY
Secretario de Conciliacion, en el marco de la de la Comisién Negociadora del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial (CCTS) para el Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacion y Produccion
dependientes del Ministerio de Salud homologado por Decreto N 1133/09
COMPARECEN: por la JEFATURA DE GABINETE DE MINISTROS, la Sra.
SECRETARIA DE GESTION Y EMPLEO PUBLICO, Dra. Ana G: CASTELLANI. el Sr.
SUBSECRETARIO DE COORDINACION PRESUPUESTARIA, Lic. Ignacio LOHLE
( acompaiiado por el Lic. Marcelo ROMANO, por el MINISTERIO DE ECONOMIA, el Sr.
UBSECRETARIO DE PRESUPUESTO, Lic. Jorge DOMPER y por el MINISTERIO DE
(SALUD el Sr. SECRETARIO DE CALIDAD EN SALUD Dr. Alejandro Federico COLLIA
y el Sr. SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA Lic. Mauricio Alberto
MONSALVO todos ellos por el Estado Empleador; y por la Parte Gremial, en
representacion de la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACION (UPCN), los Sres.
Diego GUTIERREZ, Alejandra LOPEZ ATIA y la Sra. Andrea INDUNI acompafiados por
el Sr. Hugo SPAIRANI en su caracter de asesor, y en representacién de la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO (ATE) el Sr. Flavio VERGARA,
acompafado pbr el Sr. Javier DE FILIPPO y la Sra. Graciela FIGUEROA, y por la
FEDERACION MEDICA CAPITAL FEDERAL (FEMECA) los Dres. Artemio Oscar
GARCIA, Nestor FELDMAN y Dr. Humberto Oscar SPALLINA, y por la ASOCIACION
SINDICAL DE PROFESIONALES DE LA SALUD DE LA PROVINCIA DE BUENOS
AIRES (CICOP) el Sr. Guillermo PACAGNINI y Dra erta JAIME

Declarado abierto el acto por los funcionarios actuantes, se celebra la presente \

audiencia de forma en razoén de la competencia propia de esta Cartera de Estado.
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A continuacién se concede la palabra a la representacion del Ex\,ke\do Empleador quien
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PRIMERA:

Sustituir el articulo 100 bis del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacion y Produccién dependientes del Ministerio de Salud homologado por
Decreto N° 1133/09, el que quedara redactado de la siguiente forma:

"ARTICULO 100 bis. El Suplemento por Agrupamiento de Investigacion Cientific
Sanitaria, Diagnostico Referencial, Produccién y Fiscalizacion / Control se liquidar
mensualmente a los profesionales encuadrados en dicho Agrupamiento, de acuerdo a |
lo establecido en el articulo 15 del presente Convenio. El mismo consistira en una suma 5y
resultante de aplicar al Sueldo Basico de la Categoria en que reviste él o la agente, el

30% multiplicado por el valor de la Unidad Retributiva.”

SEGUNDA:

Incorparar como inciso 3.5 del articulo 93 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial v '
del Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e
Institutos de Investigacion y Produccion dependientes del Ministerio de Salud
homologado por Decreto N° 1133/09 el siguiente texto:

“3.5. Por Agrupamiento Asistencial"

TERCERA: e ' j

Incorporar como articulo 100 ter del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del
Personal Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos
de Investigaciéon y Produccion dependientes del Ministerio de Salud homologado por

Decreto N° 1133/09, con el siguiente alcance:

"ARTICULO 100 ter. El Suplemento por Agrupamiento Asistencial se liquidara
mensualmente a los profesionales enbu'adrados. en dicho Agrupamiento, de acuerdo a
lo establecido en el articulo 14 del presente Convenio. El mismo consistiré en una suma
resultante de aplicar al Sueldo Bésico de la Categoria en reviste él o la agente, el
de la Unidad Retributiva.”

30% multiplicado por e
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CUARTA:

Sustituir el articulo 103 del Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal
Profesional de los Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de
Investigacién y Produccién dependientes del Ministerio de Salud homologado por
Decreto N° 1133/09, el que quedara redactado de la siguiente forma:

"ARTICULO 103.- Es incompatible la percepcién del Suplemento por Funcién Directiva
con la percepcion de los Suplementos por Funcion de Jefatura, por Guardia, por
Agrupamiento de Investigacion Cientifico Sanitaria, Diagnostico Referencial, Produccion
y Fiscalizacion / Control, y por Agrupamiento Asistencial".

QUINTA:

El personal profesional contratado para abocarse a labores propias de su incumbencia

bajo las modalidades previstas por el articulo 9° de la Ley N° 25.164 encuadrado en el y
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 1133/09 y que ‘t
desarrolla funciones de promocion, prevencion, proteccién, atencion y rehabilitacion de
" la salud de las personas, formacién de especialistas e investigacion clinica en estas
cuestiones, incluyendo los procesos de gestion de la atencion de la salud y auditoria
médica en las instituciones asistenciales, asi como también funciones de asesoramiento
y conduccién a nivel de jefaturas y direccion, en entidades y unidades organizativas con

responsabilidad primaria en estas materias, percibira una Compensacién Transitoria por’f’ :

tareas asistenciales de caracter remunerativo y no bonificable. Dicha Compensacion
consistira en una suma equivalente al 30% del Sueldo Basico de la categoria en que se
encontrara equiparado el o la agente. En caso que, dicho personal contratado, como
consecuencia de su incorporacién ‘a la Planta Permanente comience a percrblr el
suplemento previsto por el articulo 100 ter, la Compensacion que se estableéé bor la

presente debera ser absorbida por el mismo.
SEXTA:

Sustituir la Clausula QUI-NTA del acta acuerdo de fec 28 de diciembre de 2020
v_homologada por el Decreto N° 308/21 la que quedara redactada de acuerdo al Sigwente
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“El personal profesional contratado para abocarse a labores propias de su incumbencia
bajo las modalidades previstas por el articulo 9 de la Ley 25.164 encuadrado en el
Convenio Colectivo de Trabajo Sectorial homologado por Decreto N° 1133/09 y que
desarrolla funciones de investigacion cientifico sanitaria, generacién y difusion de
conocimiento, aportando innovacion, mejoramiento, produccion, desarrollo, fiscalizacion
y control de insumos estratégicos para el sistema de salud, percibira una Compensacion
- Transitoria por tareas de Investigacioén Cientifico Sénitafia, Diagnostico Referencial,
Produccién y Fiscalizacion / Control de caracter remunerativo y no bonificable. Dicha
Compensacion consistira en una suma equivalente al 30% del Sueldo Basico de la
cafegoria en que se encontrara equiparado el o la agente. En caso que, dicho personal
contratado, como consecuencia de su incorporacion a la Planta Permanente comience
a percibir el suplemento previsto articulo 100 bis, la Compensacion que se establece por

la presente debera ser absorbida por el mismo.”
SEPTIMA:

Sustituir [a escala de unidades retributivas del Sueldo Basico establecida en el articulo
95 del thvenio Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los
Establecimientos Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigacién y Produccion
dependientes del MINISTERIO DE SALUD homologado por Decreto N° 1133/09, su
normativa complementaria y modificatoria, por la que queda incorporada a la presente

clausula.

SUELDO BASICO (EN
UR)

CATEGORIA

PROFESIONAL SUPERIOR

3.906
(PS)
PROFESIONAL PRINCIPAL

2.674
(PR)
PROFESIONAL  ADJUNTO

1.959

(PD)
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PROFESIONAL ASISTENTE
(PS)

1.564

OCTAVA:

Sustituir la escala de unidades retributivas establecida en el articulo 97 del Convenio
Colectivo de Trabajo Sectorial del Personal Profesional de los Establecimientos
Hospitalarios y Asistenciales e Institutos de Investigaciéon y Produccion dependientes
del MINISTERIO DE SALUD homologado por Decreto N° 1133/09, su normativa
complementaria y modificatoria, por la que aqui se detalla:

SUPLEMENTO POR FUNCION
NIIE DIRECTIVA
(EN UR)

T GNEON 2249
I 2120
i 1856
Y ' 1568
VN 1402

Las disposiciones de la presente Acta Acuerdo entraran en vigencia a pértir del
01/01/23.

Cedida la palabra, las representacic')nes s_indicalles"UsPCN, ATE, FEMECA aceptan la

f /

propuesta efectuada.-
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Cedida la palabra a la representacion de CICOP solicita un plazo adicional de 48 hs a
fin de analizar la propuesta efectuada por el estado empleador.-

Las representaciones de UPCN, ATE, FEMECA solicitan manifestar en acta

complementaria.-

"'.'En este estado, la Autoridad de Aplicacién, en virtud que la representacién mayoritaria
se pronuncié en favor de la aprobacién de la propuesta del Estado Empleador, conforme
el articulo 4° de la Ley N° 24.185 y su Decreto reglamentario N° 447/93 asi como la
Resolucion de la Secretaria de Trabajo ST N° 1822/21 se tiene por perfeccionado el

presente acuerdo .-

No siendo para mas, se da por finalizado el presente acto realizado en los términos de
la Ley N° 24.185, previa lectura y ratificacion del mismo ante los funcionarios actuantes
que asi lo CERTIFICAN.-

ESTADO EMPLEADOR




