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EXPTE. N° 1717267

En la ciudad de Parana, en fecha 12 de Noviembre de 2015, a las 11:00hs, comparecengn por ante el
Ministerio de Trabajo del Gobierno de Entre Rios previamehte citados en represesentacion del
Gobierno de la Provincia de Entre Rios, los miembros paritarios Dra. Lucila Haidarj@brDra. Sandra
VARAS, Cr. Andrea ZOFF, Cr. Jesica LANGE, Cr. Adrian Buffa, Lic. Cristian Ezequiel ECFONTANA, y
Mariano CAMOIRANO, vy asesores técnicos, por una parte, y por otra parte, s3sasociaciones
sindicales con personeria gremial y con representatividad efectiva acreditada ante el BiMinisterio de
Trabajo de la Provincia de Entre Rios debidamente avalada por el Ministerio de Trabajgjo Empleo'y
Seguridad Social de la Nacion, la UNION DEL PERSONAL CIVIL DE LA NACIONORUFUPCN), los
miembros paritarios, Sra. Daniela Carina DOMINGUEZ, Sra. Cristina Melgarejo, y enstecaracter de
- Asesores, el Sr. Facundo HIRSCHSFELD y Sra. Laura FERRO, y en Representatacion de la
ASOCIACION DE TRABAJADORES DEL ESTADO (A.T.E.) los Sres. Miembros paritaitarios Alberto
Obdulio GODOY, José Sebastian CURBELO VUARANT y Elsa PEREZ, con el asesesoramiento
técnico de Alicia Ester SONEZ, Preside el acto el Sr. Secretario de Trabajo y Seguridad#g-Social de la
Provincia, Dn. Anibal Antonio BRUGNA quien abre el acto y cede la palabra. Que torfiania la palabra
el Gobierno Provincial realizando la siguiente propuesta: La respuesta sobre el terezcer punto —
referente a la “Situacion laboral, normativa y escalafén del Agente sanitario”, ante el plarianteo de los
gremios sobre la necesidad de recategorizar a los agentes sanitarios de la categoria-5; Sesesesponde..
que como excepcion, proponemos la recategorizacién de estos agentes sanitariospsicsiempre y
cuando a la fecha retinan los requisitos establecidos en Ié Ley 9090, apartado c) b‘uenartmconducta, y
e) tener certificado de 5to. Afio Secundario, y que cumplan las funciones propiasac:del cargo,
enumeradas en el Anexo del Decreto 4978/09 del M.S.A.S., conforme ello la nuevaveatategoria a
asignarse tomada de ester Decreto, dependera de la antigliedad el agente, y se realizérara conforme

la siguiente tabla:

ANTIGUEDAD CATEGORIA
Menos de 10 afios de antigliedad > 8
lgual o mayor a 10 afios s 9
lgual o mayor a 15 afios ; - 10
Igual o mayor a 20 afios : 1

Ello teniendo en cuenta.que la misma Ley 9090 establece que la categorfa 13° a 15° conemesponde a
cargos Directivos y de Supervision; y por Concurso. ]Lgs entidades Gremiales rechazagdn la misma
insistiendo en el pedido realizado en la ultima reunién. Que los representantesesede UPCN
manifiestan que gueda clara la voluntad de incorporar en el proceso de recategorizézacion a Ids
agentes sanitarios, lo que no estamos de acuerdo es con los criterios propuestos ponel &l Gobierno
ya que nosotros planteamos que sea de la categoria 5° a la 13° basado en [a recategorigszacién que
se realizd tanto en 2005 como en 2013 en el mismo sentido. Asimismo agregamos gugue siempre



UPCN

informa

que hay que decidir sobre recategorizaciones se ha tenido en cuenta los instructivos o pautas
anteriores y que por fo tanto siempre ha sido sobre esa base la discusion y que ahora no podemos
validamente contradecirnos &n un retroceso, por ultimo, ratificamos la légica que se explico en la
audiencia ‘anterior de que hay que tener un criterio’ de igualdad a los trabajadores agentes
sanitarios, para luego discutir desde ese lugar nuevamente la carrera del sector. Que las partes
acuerdani pasar a un cuarto intermedio para g g de Noviembre a las 10:00 hs. No siendo para
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